
BANCO CENTRAL DO BRASIL 
DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE PESSOAS 

CONCURSO PÚBLICO PARA O CARGO DE ANALISTA 
 

EDITAL DE RE-RATIFICAÇÃO Nº 2 
 

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE PESSOAS DO BANCO CENTRAL 
DO BRASIL, tendo em vista o que consta do Edital Bacen Analista nº 1, publicado no Diário Oficial da 
União, de 19 de novembro de 2009, e do Edital de Re-Ratificação Bacen Analista, publicado no Diário 
Oficial da União, de 26 de novembro de 2009, RESOLVE: 

 
Retificar o ANEXO II - CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS - PROVA DE CONHECIMENTOS 
ESPECÍFICOS 
 
ÁREA 1 
MÉTRICAS DE SOFTWARE: 
Onde se lê: “Medição e Estimativas de Software em Pontos de Função (IFPUB/CPM e NESMA)”; leia-
se: “Medição e Estimativas de Software em Pontos de Função (IFPUG/CPM e NESMA)”. 
 
ENGENHARIA DE SOFTWARE: 
Onde se lê: “5.1. Qualidade de software: modelos ISO/IEEE e CMMI, Norma ISO12207, métricas”; 
leia-se: “5.1. Qualidade de software: modelo CMMI, Norma ISO12207, métricas”. 
Excluir o subitem “7. Qualidade de software: modelos ISO/IEEE, CMM – Capacity Maturity Model – e 
CMMI”. 
 
SOLUÇÕES DE SUPORTE À DECISÃO: 
Onde se lê: “3. EIS – Enterprise Information System”; leia-se: “3. ETL – Extraction, Transformation 
and Load”. 
 
Em relação ao conhecimento exigido de softwares, frameworks, normas e modelos de referência na 
Área 1, deverá ser considerada a versão oficial mais recente disponível até a data de publicação do 
Edital Bacen Analista nº 1. 
 
Ficam ratificadas as demais cláusulas, itens e condições estipulados no Edital Bacen Analista nº 1, 
publicado no Diário Oficial da União em 19 de novembro de 2009, e no Edital de Re-Ratificação 
Bacen Analista, publicado no Diário Oficial da União, de 26 de novembro de 2009. 

 
 

José Clóvis B. Dattoli 
Chefe de Departamento 


